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Teste para o coral......     ...........    

O Departamento de Cultura e Arte (DCA) 
realiza hoje (terça-feira) novo teste para 
cantores do Coral da Unicesumar. Co-
laboradores da instituição que gostam 
de cantar podem participar e ter assim a 
oportunidade de aprimorar a voz e apren-
der a leitura de partituras. É preciso po-
rém, ter disponibilidade para os ensaios, 
às terças e quintas, das 19 às 21 horas. O 
teste começa às 20h30, no DCA, ala ex-
terna do bloco 7. Mais informações pelo 
ramal 1373.
 
Refeitório Infantil 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    
No Colégio Objetivo, as crianças da Educação 
Infantil ganharam um novo refeitório. O espaço 
inaugurado ontem foi projetado e equipado para 
que os pequeninos fiquem à vontade e desfrutem 
de momentos de alegria na hora do lanche. Serão 
servidos apenas alimentos saudáveis nesta canti-
na: nada de refrigerante ou fritura. Desta forma o 
Colégio reafirma o seu compromisso com a saúde 
das crianças. 

Formação EAD 

Professores, tutores mediadores e coor-
denadores da EAD participam desde a 
semana passada, até o próximo dia 19, de 
oficinas de formação contínua. A iniciativa 
visa melhorar a qualidade do atendimen-
to ao aluno, mantendo assim o diferencial 
que a Unicesumar sempre faz questão de 
manter. Na semana passada, ministrou 
palestra no curso a professora Onília Al-
meida, de Brasília, especialista em eva-
são escolar. 

 É notícia

Campus

Conheça o Departamento de Cultura e Artes

Colaboradora da Semana - Eliane Formagio

A contribuição da Unicesumar à cul-
tura e à arte local já é bastante reco-
nhecida. Há cerca de 14 anos nasceu o 
Coral e há 11 a Orquestra Filarmônica 
Unicesumar, que se tornou, então, pra-
ticamente a orquestra oficial da cidade.  

Convidados por prefeituras ou ou-
tras entidades, os grupos se apre-
sentam em variados locais gratuita-
mente, levando o nome da instituição.

Foi a partir destas formações, que 
houve a necessidade de se estrutu-
rar o setor de música da instituição. 

Desta forma, nasceu o Departamento de 
Cultura e Arte, o DCA, que administra as 
seguintes equipes: Orquestra Filarmônica 
Unicesumar, Coral Unicesumar, Quinteto de 
Metais e o Quarteto de Cordas Unicesumar.

Dirigido pelo maestro Davi Oliveira, o 
DCA gerencia, também, todo o acervo 
de partituras pertencentes à Unicesu-
mar, contanto com cerca de 1000 obras 
para Orquestra e centenas de obras 
para Coral, além de promover concer-
tos periodicamente para a comunidade.  

A equipe do DCA é formada pelos ma-
estros Davi Oliveira (Orquestra) e Gean-
dré Ramiro (Coral), músicos, secretários, 
arquivistas de partituras e montadores. 

O Departamento encontra-se insta-
lado na ala externa do bloco 7 (vol-
tada para o bloco 6). Os contatos 
podem ser mantidos pelo e-mail: or-
questra@unicesumar.edu.br  ou telefone 

3027.6360, ramal 1373.

      Com quase 14 anos dedicados à Unicesu-
mar,  Eliane Formagio  é daquelas funcioná-
rias que vestem a camisa da empresa , dá o 
melhor de si no trabalho e não tem dúvida na 
hora de defender a qualidade da instituição.
  Elaine trabalha na Tesouraria, no se-
tor de contas a receber. Segundo con-
ta, não são poucas as vezes que en-
frenta a fúria dos estudantes e dos 
pais na hora de pagar a mensalidade.  
   Mas com a experiência acumulada, ela 
consegue se sair bem, ouvindo paciente-
mente as reclamações, enquanto explica 
que o investimento vale a pena, porque a 
instituição tem excelente estrutura e quali-
dade de ensino. “Eu verifico isso aqui e não 
hesito em defender a instituição”, afirma.
    O fato de trabalhar tanto tempo no mesmo 
setor, não a aborrece, já que sempre fez coi-
sas diferentes. “Eu gosto também do meu 

horário (tarde e noite), do relacionamento 
com a equipe e do contato com o público.”
    Eliane é formada em Geografia. Ela 
começou na IES, quando o setor fi-
cava ainda no bloco 1 (hoje, Colégio 
Objetivo) e não tinha mais do que cin-
co funcionários; atualmente são 16.
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Valdete São José, Daiane Wichineski  
e Ana Guimaraes 
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Aniversariantes...

Há Vagas!
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Coluna do Mestre

Agenda

Coordenadores 

Ao lado, os coordenadores dos cursos pre-
senciais que tiveram a colação de grau, na 
sexta-feira, dia 8

na   Formatura

Coordenadores e professores da EAD, antes 
da solenidade de colação de grau, semana 
passada, ao lado do pró-reitor de EAD, Willian 
de Matos Silva (primeiro à esq.)

Esta é uma publicação eletrônica semanal editada pela equipe da 
Assessoria de Imprensa e Endomarketing da Unicesumar/Objeti-
vo. Entre em contato pelo ramal 1140 ou 1265.

  facebook.com/UniCesumar      @UniCesumar         youtube.com/Cesumaroficial

Informe RH 

Mural do Colaborador
Segunda Noite Cultural da ESFAEP
17 às 22h – Auditório Dona Etelvina (BL 7).13/2

 

Participe do campus

Envie sugestões de reportagens e fotos para 
os e-mail: imprensa@unicesumar.edu.br ou 
fale conosco atravé do ramal 1140.
 

Contamos com a sua participação!

Formação em Educação à Distância 
13 às 22h30–Auditório Joaquim Lauer (BL 6).11 a 13/2

Nosso competente colaborador do TI, Oswaldo 
Biolo, acaba de se formar em Análise de Desen-
volvimento de Sistema. Ele tem quase seis anos de 
casa e prossegue os estudos com a 
pós-graduação. 

Parabéns Oswaldo!

O que são EPI’s?

Equipamento de Proteção Individual (EPI) é 
todo dispositivo de uso obrigatório destinado a 
manter a integridade física e a segurança do 
funcionário no ambiente de trabalho. Conforme 
o risco de exposição existente em cada ativi-
dade é empregado um meio de eliminar danos 
e acidentes. Extremamente necessários para o 
resguardo do corpo contra agentes agressores, 
os EPIS evitam danos por queda indevida de 
materiais, fagulhas ou partículas em projeção, 
inalação imprópria de produtos tóxicos, vapo-
res ou fumaça, ruídos, cortes, ferimentos, irrita-
ções e lesões. A conservação do material é de 
total responsabilidade do trabalhador e o uso 
correto dos equipamentos é garantia de saúde 
e sossego. Seja precavido! 


