CESUMAR — CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA
DIRETORIA DE PESQUISA

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL: CAPACITAGAO

DOCENTE E TECNICA (PADEP)

REGULAMENTO

MODALIDADE IV — CAPACITACAO INSTITUCIONAL

Art. 1°— A Capacitagao Institucional tem por objetivo viabilizar a melhoria do quadro de

Recursos Humanos do Centro Universitario, por meio do aprendizado continuo e
da promocao de acesso dos funcionarios as acdes de capacitacao sintonizadas
com a missao e a visao institucional.

Art. 2° — Sao finalidades da Capacitagao Institucional:

| - a promogao do desenvolvimento pessoal dos colaboradores por meio de sua
qualificacao e aperfeicoamento técnico;

Il - a valorizacdo do colaborador, por meio de sua capacitagao continuada;
lIl - o desenvolvimento da cultura organizacional da gestado académica;

IV - o fortalecimento dos sistemas administrativos da administracao académica,
por meio da capacitagao.

Art. 3° — As agbdes de capacitagdo podem ser realizados nas seguintes modalidades:

curso; seminario; jornada; simpoésio; workshop; congresso; encontro; painel;
forum e oficina.

§ 1° - Serao priorizadas as areas e os temas indicados para promog¢ao de
melhorias nos processos de avaliagéo institucional.

§ 2° - A capacitagao institucional podera ocorrer de forma presencial ou a
distancia.

Art. 4° — As acbes de capacitacdo serdo baseadas em técnicas de aprendizagem que

contemplem os métodos conceitual, pratico e vivencial, segundo os seguintes
conceitos:

| - método conceitual: baseado na teoria, nos conceitos e nas palavras; €;

Il - método pratico e vivencial: baseado em técnicas onde se utilizam as situagdes
de trabalho e a realidade vivenciada.
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§ 1° - A capacitagao institucional tera inicio a partir de 3 (trés) fontes distintas:
| - levantamento das necessidades de capacitacao;

Il - as areas e os temas indicados para promog¢ao de melhorias nos
processos de avaliacio institucional; e;

Il — plano de desenvolvimento institucional.

Art. 5° — A responsabilidade pelo processo de capacitacdo no CESUMAR, seu
planejamento, acompanhamento e avaliagao das agdes de capacitagao ocorrera
no ambito da Pro-Reitoria de Administragdo, coadjuvada pela Diretoria de
Desenvolvimento Institucional e a Geréncia de Relagbes Trabalhistas e a
Coordenacao de Recursos Humanos.

Art. 6°— Cabera a Pro-Reitoria de Administragcdo, por meio da Diretoria de
Desenvolvimento Institucional, apresentar anualmente ao Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensdo, um plano de capacitagdo para contemplar as
necessidades de aprimoramento e aperfeicoamento profissional, principalmente,
aqueles diagnosticados como necessarios nos processos de auto-avaliagao.

Art. 7° — O Plano de Capacitacdo Institucional devera indicar as a¢des de capacitacio
prioritarias para o periodo a que se refere, devendo, em cada agao prevista, ser
explicitado:

| - resultados que se pretende alcancar;

Il - carga horaria prevista;

[l - conteudo programatico;

IV - universo de colaboradores aos quais se destina; €;

V - estimativa de investimento.

Art.8° — A solicitagao de recursos para a realizagdo da capacitacao institucional , devera
ser aprovada pelo Conselho Universitario, com anuéncia da mantenedora.

Paragrafo Unico — A solicitagdo de recursos devera ser acompanhada de justificativa,
indicagdo do segmento que sera atendido, e o projeto de
capacitagao contendo: conteudo programatico, carga horaria,
periodo de realizacao e critérios de certificacao.

Art. 9° — Os casos omissos serao resolvidos pelo Reitor e se necessario pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 10 — Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao.
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Maringa, setembro de 2005.
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